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Ordre du jour  

 Mot d’introduction ;

 Echange avec Marion Garnier pour mettre en place la formation des bénévoles ;

 Rapport d’activités départemental ;

 Rapport financier                  Vote ;

 Rapport moral et d’orientations  Vote ;

 Le Conseil d’administration, renouvellement et appel à candidature ;
Vote 

 Présentation de la loi immigration et échange ;

 Intervention de nos partenaires ;

 Mot de conclusion ;

 Temps convivial. 
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Rapport d’activités départemental



Nos réunions associatives 

Asil’accueil

Réunions de 

Conseil 

d’administration 

(x 7)

Réunions de 

bureau (x 4)

Réunions 

Coprésidentes (3) 
Groupes de 

travail (x 4)
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Convention financière 2023
 L’aide financière d’Asil’accueil 88 doit être cohérente avec l’objet de 

l’Association

Les dépenses qui peuvent faire l’objet d’une indemnisation :

Déplacements :
Remboursement : 0.15€/km

Abandon de frais : 0.324€/km.

Traductions : 50€ par personne.

Scolarité :
Au cas par cas, voir la mairie/CCAS, l’assistante sociale du

Conseil départementale (MSVS)

Équipement matériel : Sur justificatif, avec l’aval du bureau.

Vie sociale et santé adultes – enfants :
30€ par adulte ou enfant (activités sport/ culture…)

50€ vacances d’été par enfant et adolescent

Frais de justice ou d’avocat : Pas de prise en charge (aide juridictionnelle)

Administratif, visas: 80€ par personne pour la 1ère carte de séjour

Examen Français A2 et B1 (CECR) Au coût de l’inscription
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Le site Asil’accueil : www.asilaccueil88.fr
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L’activité des 
groupes locaux

23 réunions dans l’année

Préparation
A1

DELF
B2

Cours
collectifs

Accompagnement
individuel

Exposition

Après-midi 
récréatif

Journée des 
migrants

Vente de 
livres

Fête de 
Noël

Conférence
Ex. AME

Auprès de 
collègiens

Animation
cinéma
débat
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Accompagnement
cibléAppel à don

Soutien
financier 

Fête du 1er mai à 
Gérardmer

Apprentissage
du Français

22 actions 
à visée

culturelles

Actions de 
sensibilisation

et de 
vulgarisation

4 actions 
de 

solidarités

Animation 
musicale

concert

Conversation

Fête de la 
musique

Participation
3 forums des 
associations
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Emission Via Vosges



MARCHE CITOYENNE DU 21 JANVIER 2024

450 vosgiens battent le pavé à Epinal 

contre la loi asile-immigration
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https://youtu.be/ZijmyrEuOTg?si=sjP9Jm99_j3

SzNvj

https://youtu.be/ZijmyrEuOTg?si=sjP9Jm99_j3SzNvj


Présentation du rapport financier
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Rapport moral et d’orientations
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Notre organisation



Axe 1 - La vie associative:

• Organiser une formation pour les bénévoles : les 

limites de l’engagement, le recrutement de 

nouveaux membres ...  

• Recruter des bénévoles pour les groupes locaux : 

créer des outils (plaquette), organiser des 

réunions d’informations ...

• Consolider le CA avec de nouveaux 

administrateurs, le cas échéant en s’entourant 

de personnes ressources disposant de 

compétences spécifiques Ex. numérique, en 

communication, en veille juridique.

Axe 2 - L'accompagnement :
• Poursuivre localement les accompagnements actuels au regard de 

nos moyens et en concertation avec les services qui mettent en 

œuvre des aides et dispositifs spécifiques (Ex. Psychologue à 

l’hôpital de Gérardmer qui reçoit des migrants).

• Etre en situation de veille concernant : 

• Les nouveaux circuits d’accès aux droits numériques avec le 

risque que des personnes perdent leurs droits (faire remonter 

les problèmes au CA),

• les applications de la loi et les dispositifs qui limite les droits 

des personnes migrantes (complexité liée à la numérisation).

Après débat : ORIENTATIONS pour l’ANNEE 2024

Axe 3 - Le partenariat :
• Structurer les partenariats et élaborer un 

répertoire partagé des ressources.

• Poursuivre notre engagement au sein du réseau 

migrants 88. 

• Participer et organiser des actions partenariales 

locales et départementales à la mesure du temps 

disponible et des  personnes pouvant s’engager sur 

les actions.

Axe 4 - La communication / sensibilisation :
• Développer les actions de sensibilisation du grand public (milieu 

scolaire, médias, créations culturelles, rencontre, débats...) ;

• Être à l’initiative d’articles de presse, de communiqués de presse 

délivrant des informations positives sur les migrants. 

• Poursuivre la rédaction et la diffusion de nouvelles lettres 

d’informations. 

• Elargir le comité de rédaction de la lettre information AA.
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Renouvellement du conseil 

d’administration
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Rôle et composition du CA
Le CA en 2023 était constitué de 7 personnes

 Géraldine Bernal-Trinel : co-pdte et co-resp du groupe 

Gérardmer - La Bresse.

 Nicole Claudel : co-pdte et co-resp du groupe Epinal – Charmes.

 Marie-Christine Grivel : co-pdte et co-resp du groupe 

Remiremont.

 Bruno Creusot : trésorier de l’association.

 Marie-Odile Moret : secrétaire de l’association et co-resp du 

groupe Epinal – Charmes.

 Jean Luc Ganier : co-resp du groupe Saint-Dié.

 Anne-Marie Riedinger co-resp du groupe Gérardmer - La 

Bresse. 

3 membres sont à renouveler en 2024 : 

 Geraldine Bernal-Tridel

 Bruno Creusot, 

 Anne-Marie Riedinger : ne se représente pas.

Le rôle du CA est de :

 Soutenir les groupes locaux dans leur 
fonctionnement ;

 Echanger sur les problématiques de fond et  
décider des mesures à engager ;

 Valider les travaux engagés au sein des groupes 
de travail et du bureau ;

 Préparer l’AG ;

 Appeler de nouveaux membres à rejoindre le 
CA ;

 Assurer le suivi de la bonne gestion financière 
de l’association ;

 Soutenir les représentants des groupes locaux 
dans leur mission.

Les statuts prévoient un CA de 8 à 15 membres 
élus pour 3 ans. 





Renouvellement de 2 membres : 

 Géraldine te représentes-tu ? Oui

 Bruno te représentes-tu ? Oui

 Passons au vote, seuls les 
adhérents à jour de leur cotisation 
en 2023 peuvent voter

Appel de nouveaux candidats

 Nous avons besoin de candidats pour
renforcer l’activité du CA. Celle-ci est
importante, nous sommes 175
adhérents répartis sur le Département et
sur 4 groupes locaux ; au moment de
cette AG nous ne sommes plus que 6
administrateurs,

 Qui est candidat ?

 Nous accueillons avec plaisir Vincent
Martin du groupe local d’Epinal
comme nouveau membre du CA.

Renouvellement du CA Asil’accueil 88

Au terme de l’AG : 

- Une personne du groupe de Saint Dié s’est proposée pour participer aux

travaux du CA, Nathalie sera cooptée durant l’année.

- Alain Darou du groupe de Remiremont a accepté d’être ressource sur les outils

de communication et la veille documentaire.



Echange autour de la 

loi immigration

LOI n° 2024-42 du 26 janvier 2024 pour contrôler l'immigration, 

améliorer l'intégration

22ème loi en 

40 ans 



Mot de conclusion 

Vidéo de HK 

J'ai marché jusqu'à vous" HK (Kaddour Hadadi) - Clip de Rachid Oujdi - YouTube
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